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1. PENJELASAN UMUM

Aplikasi E-Database Ketenagakerjaan merupakan suatu aplikasi yang digunakan oleh Dinas
Tenaga Kerja Kota Batam untuk mengumpulkan dan mengelola database terkait
ketenagakerjaan di Kota Batam. Aplikasi E-Database Ketenagakerjaan dapat diakses oleh Dinas
Tenaga Kerja selaku regulator, perusahaan dan tenaga kerja.

Akses aplikasi E-Database Ketenagakerjaan dapat dilakukan setelah pengguna mendapatkan
atau membuat akun dengan username dan password sesuai dengan jenis user yang digunakan.

1.1. Halaman Landing Page Aplikasi
Sebelum melakukan login aplikasi, buka aplikasi dengan mengikuti Langkah berikut:

a. Buka aplikasi browser yang ada pada computer Anda, contoh: Firefox, Google Chrome,
dil;

b. Ketik alamat URL aplikasi : simnaker-batam.id
Tekan tombol Enter, maka halaman Landing Page akan tampil seperti gambar di
bawabh ini.

Sudah punya akun tapi i
belum punya sandi ?

REQUEST SANDI

Gambar 1.1 Landing Page E-Database Ketenagakerjaan
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1.2. Daftar Perusahaan

Sebelum melakukan login aplikasi, user persusahaan di wajibkan melakukan klik Daftar
Perusahaan dengan cara sebeagai berikut:

......

belum punya sandi 7?2

Sudah punya akun tapi i
L]

REQUEST SANDI

Gambar 1.2 Tampilan Tombol Daftar Perusahaan

a. Klik tombol daftar perusahaan, setelah di klik akan tampil form isian seperti dibawah ini :

Data Umum

Kode Daftar Perusahaan *

Badan Usaha *

-~ Pilih Badan Usaha --

Hama Perusahaan *

Hama Pemilik *

Mama Penanggung jawab *

Status Permodalan

-~ Pilih Status Permodalan--

Akta Pendirian

Mo Alkta Tanggal Akta
mm / dd f yyyy

Perubahan Akta Pendirian

Mo Alkta Tanggal Akta
mum f dd Sy

Status *

| Pusat

Gambar 1.3. Form isian Daftar Perusahaan.
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b. Masukan atau tambahkan inputan di daftar perusahaan di bagian Tab Data Pribadi,Tab

No

Waktu kerja,Tab Fasilitas dan Tab Upah seperti dibawah ini :
1.2.1 Tab data Umum

DAFTAR PERUSAHAAN

Data Umum

Kode Daftar Perusahaan *
000275

Badan Usaha *

-- Pilih Badan Usaha --

MNama Perusahaan *

Mama Pemilik *

Nama Penani ggung jawab *

Status Permodalan
-- Pilih Status Permodalan--
Alkta Pendirian

No. Akta

Tanggal Akta

mm /dd / y¥yy =

Objek

TAB Data Umum

1
2

10
11
12
13
14
15

Kode Daftar Perusahaan
Bidang Usaha

Nama Perusahaan
Status

Kawasan Industri
Alamat

Provinsi
Kota/Kab
Kecamatan
Kelurahan
Email
Website
Telp

NPWP

NIB

Gambar 1.4. Halaman form input tambah perusahaan pada tab data umum

Keterangan

Otomatis, tidak bisa dirubah

Diisi dengan memilih salah satu bidang usaha, jika
tampilan awal bidang usaha tidak sesuai

Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas

Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas

Diisi dengan memilih salah satu Kawasan industri, jika
tampilan awal Kawasan industri tidak sesuai

Diisi dengan alamat vyang sesuai dengan alamat
perusahaan

Diisi No Akta Pendirian

Diisi tanggal akta pendirian

Diisi no akta perubahan akta pendirian
Diisi tanggal perubahan akta pendirian
Diisi dengan email perusahaan

Diisi dengan website perusahaan

Diisi dengan No Telepon perusahaan
Diisi dengan No NPWP Perusahaan

Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas



No

16
01
02
03
04

Objek

KBLI

Tombol Tambah

Keterangan

Menampilkan form isian KBLI

Bidang Usaha

Diisi Dengan Memilih Bidang Usaha

KBLI

Diisi KBLI (Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia)

Tombol Simpan

Untuk menyimpan data KBLI

1.2.2. Tab data waktu kerja

DAFTAR PERUSAHAAN

Walctu Kerja

Waktu Kerja Normal

7 jam/hari dan 40 jam/minggu

8 jam/hari dan 40 jam/minggu

12 jamy/hari dan 40 jam/minggu

12 jam/hari selama 10 hari terus menerus

12 jam/hari selama 14 hari terus menerus

Sektor Pertambangan

Lebih lama dari 7 atau 8 jam/hari dan 40 jam/minggu kurang dari 12 jam/hari
selama 10 hari terus menerus

Kurang atau sama dengan 24 jam/minggqu

Kurang atau sama dengan 20 jam/minggu

Minimal 10 minggu berturut-turut dengan 2 minggu berturut-turut istirahat, dan setiap 2 minggu dalam periode kerja diberikan 1 hari istirahat

Sektor ESDM
7jam 1 hari dan 40 jam 1 minggu untuk waktu
kerja 6 hari dalam I minggu

8jam 1 hari dan 40 jam 1 minggu untuk waktu
kerja 5 har dalam 1 minggu

9jam 1 hari dan maksimum 45 jam dalam 5 hari
kerja untuk satu periode kerja

10 jam 1 hari dan maksimum 50 jam dalam 5 hari

kerja untuk satu periode kerja

11jam 1 hari dan maksimum 55 jam dalam 5 hari
kerja untuk satu periode kerja

9 jam 1 hari dan maksimum 63 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja

10 jam 1 hari dan maksimum 70 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja

11jam 1 hari dan maksimum 77 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja
9 jam 1 hari dan maksimum 90 jam dalam 10 hari
kerja untuk satu periode kerja

10 jam 1 hari dan maksimum 100 jam dalam 10
hari kerja untuk satu periode kerja

11jam 1 hari dan maksimum 110 jam dalam 10
hari kerja untuk satu periode kerja

9jam 1 hari dan maksimum 126 jam dalam 14 hari
kerja untuk satu periode kerja

10 jam 1 hari dan maksimum 140 jam dalam 14
hari kerja untuk satu periode kerja
11 jam 1 hari dan maksimum 154 jam dalam 14
hari kerja untuk satu periode kerja

Gambar 1.5. Halaman form input tambah perusahaan pada tab data Waktu Kerja

Objek

TAB Waktu Kerja

17

Waktu Kerja Normal

Keterangan

Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja
normal yang di terapkan di perusahaan




18

19

Sektor Pertambangan

Sektor ESDM

1.2.3. Tab data fasilitas

Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja
pada sektor pertambangan yang di terapkan di
perusahaan

Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja
pada sektor ESDM yang di terapkan di perusahaan

DAFTAR PERUSAHAAN

Fasilitas

Fasilitas Perusahaan

BPIJS Kesehatan

Asuransi Swasta

BPJS Ketenagakerjaan
Jaminan Hari Tua (JHT)
Jaminan Kecelakaan Kerja (JKK)
Jaminan Kematian (JKM)
Jaminan Pensiun (JP)

Jaminan Kehilangan Pekerjaan

Objek

TAB Fasilitas Perusahaan

20

Fasilitas Perusahaan

1.2.4. Tab data upah

Gambar 1.6. Halaman form tambah perusahaan pada tab data Fasilitas Perusahaan

Keterangan

Dipilih dengan menceklist salah satu Fasilitas
Perusahaan yang di terapkan di perusahaan

DAFTAR PERUSAHAAN
Upah
Level -- Pilih Level --
Show 10 v |entries
Level Golongan Pekerjaan

Search:

Ket. Pekerjaan Upah Minimum Operator

No data available in table

Showing 0 to 0 of 0 entries

Previous

Next

Gambar 1.7. Halaman form input tambah perusahaan pada tab data Upah
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Tambah Upah

Level * -- Pilih Leve] -«

Golongan Pekerjaan | - Pilih Golongan Pekerjaan -
Ket. Pekerjaan

Upzh Minimum (Rp)

Tutup

Gambar 1.8. Halaman form input tambah upah

Objek Keterangan
TAB Upah
21  Tombol Tambah . Untuk menampilkan form isian data upah
22 Level :  Diisi dengan memilih salah satu level
23 Golongan Pekerjaan . Disi dengan memilih salah satu golongan pekerjaan
24 Ket Pekejaan . Diisi dengan mengetik keterangan pekerjaan
25  Upah Minimum (Rp) . Diisi dengan angka upah minimum
26  Simpan : Untuk menyimpan data Upah

Setelah selesai mengisi informasi instansil, klik tombol DAFTAR untuk merekam semua
data perusahaan yang telah diisi.

a. Setelah berhasil tersimpan,maka akan tampil seperti di bawah ini:

]
[iT}
L II
w
o
i
]
L
U
i}
1
0i
f
1
i}
11
1
i
1

Gambar 1.9. Halaman form Data Berhasil Tersimpan



1.3. Request Sandi

Sebelum melakukan login ke aplikasi, user persusahaan di wajibkan melakukan klik

tombol request sandi dengan cara sebeagai berikut.

a. Klik tombol request sandi, setelah di klik akan tampil form isian seperti dibawah

Email *
Status - Email belum terverifikasi
Kode Request * 0000233 JREQ/VIL/2025
Instansi * -- Pilih Instansi --
Alun *
Captcha x‘{mﬁ\;}ﬁ— !
Kirim Request

Gambar 1.10. Form isian Request Sandi

b. Masukkan email perusahaan

- Pastikan email perusahaan sudah terdaftar di DISNAKER

c. Klik Tombol Verifikasi, setelah klik verifikasi,akan tampil form isian seperti

gambar dibawah ini

werifikasi Email

Email:

PIN:

hrd.pt.sumber.elektronik@gma: REQUEST PIN ‘

'I'utup

Gambar 1.11 Form Verifikasi Email

- Klik tombol request pin, jika berhasil, cek di email masuk perusahaan

M Gmail Q

<«

Z Tulis

Kotak Masuk 1

Berbintang

Terkirim

=]

*

@® Ditunda
B

[0 Draf
~

Selengkapnya

Label +

1
Tl'!'

B o w 2 O @ B D

Kode Verifikasi Email «otak masuk =

E-D jaan <noreg s ngpekerja@ com>
kepada saya ~

Silahkan masukkan kode : 864835 sebagai verifikasi bahwa email yang anda gunakan untuk request sandi adalah benar.

( « Balas ) ( ~ Teruskan )

09.13 (O menit yang lalu)

1dari 2

*

Gambar 1.12 Tampilan kotak masuk di email perusahaan

9




- Masukkan pin yang di kirim ke email perusahaan

- Klik tombol verifikasi

d. Setelah berhasil verifikasi maka akan tampil form isian seperti dibawah ini

Email * hrd.pt.sumber.elektronik@gmail.com

Status - Email berhasil diverifikasi

Kode Request * 0000015 /REQ/V/2023
Instansi * Perusahaan

Silakan masukkan NIB Perusahaan
Akun * 876543

No. Akte Pendirian 098765

Perusahaan*
- Z 619t

Kirim Request

Gambar 1.13 Tampilan form isian request sandi setelah verifikasi email.

Pilih Insatansi : Pilih Perusahaan
Akun : Isi No NIB Perusahaan
No Akta Perusahaan : Isi No Akta Perusahaan

> @ ™ 0

Klik Kirim Request
- Jika request sandi di setujui dinas, maka di email perusahaan akan terkirim user
dan password perusahaan untuk login ke aplikasi simnaker

Email * hrd pt sumberelektronik@gmail. com
Status : Email berhasil diverifikasi

Kode Request * (0000015 [REQ/V/2023
Instansi * Perusahaan

Silakan masukkan NIB Perusahaan
Akun* 876543

No. Akte Pendirian 098765

Perusahaan*
26bjof %tﬁ\gﬁl(
Kirim Request

Gambar 1.14 Tampilan form isian request sandi setelah verifikasi email
i. Setelah berhasil verifikasi maka akan tampil form isian seperti dibawah ini
10




Pilih Insatansi : Pilih Perushaan

Akun : Isi No NIB Perusahaan

No Akta Perusahaan : Isi No Akta Perusahaan

. Klik Kirim Request

- Jika request sandi di setujui dinas, maka di email perusahaan akan terkirim user
dan password perusahaan untuk login ke aplikasi simnaker.
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1.4. Login Aplikasi
Sebelum melakukan login aplikasi, buka aplikasi dengan mengikuti Langkah berikut:

a. Buka aplikasi browser yang ada pada computer Anda, contoh: Firefox, Google Chrome,
dll;
b. Ketik alamat URL aplikasi E-Database Ketenagakerjaan

c. Tekan tombol Enter, maka halaman Landing Page akan tampil seperti gambar di bawah
ini.

Selamat Datawmg di e e
<

(3 BOWNLOAD MANUAL BOOK

APLIKAS] SISTEM INFORNMASI KETENAGAKER]JAAN

Sudah punya akun tapi W—
belum punya sandi ?

REQUEST SANDI -

DINAS TENAGA KERJIA

Gambar 1.15 Landing Page E-Database Ketenagakerjaan

d. Setelah tampil halaman Landing Page, klik menu Login untuk menampilkan halaman
login seperti di bawah ini:

E-Database Ketenagakerjaan

L

Gambar 1.16 Halaman Login E-Database Ketenagakerjaan

12



Setelah tampil form login, isi username dengan nama akun Anda dan password dengan

sandi akun Anda yang sudah dikirim ke email perusahaan. Lalu klik LOG IN untuk

masuk ke aplikasi.

Jika username dan password yang dimasukkan sudah terdaftar, maka aplikasi akan
menampilkan halaman Dashboard.

Selamat Datang 08:56:35

E-Database Ketenagakeriaan

E-DATABASE
KETENAGAKERJAA
N

Gambar 1.17 Halaman Dashboard Aplikasi

Berikut ini adalah penjelasan daftar menu aplikas:

a. Home
- Halaman Awal
- Menu Utama
- Dashboard
b. Informasi Ketenagakerjaan
- Profil Perusahaan
- Daftar Tenaga Kerja
- Posting Lowongan Kerja
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2.1.

Profil perusahaan

Halaman menu profil perusahaan digunakan untuk mengisi data perusahaan

Profil Perusahaan

Perusahoan

—

OGO

Logo Perusahaan

| Browse... | Mo file selected.

2. MODUL INFORMASI KETENAGA KERJAAN

== Pilih Perusahaan --

PROFIL PERUSAHAAN

Data Urnum

Kode Daftar Perusahaan

Bodan Usaha

Perusahaan Perseorangan

Nama Perusahaan

Home

Profil Perusahaan

Gambar 2.1 Halaman menu Profil Perushaan

Cara menggunakan menu ini adalah dengan cara :

2.1.1. Tab data Umum

TAMBAH DATA

Kiode Datar Pensahoan *

Mo Pamilik*

Harma Penanggung jowat *

Akta Pendirian

Mo, akte

Perubahan Akta Pendirian

Ho. akta

Tenge Ak

men f i [ yyry

Tangeal Akte

men f | yyry

Gambar 2.2 Halaman form input tambah perusahaan pada tab data umum
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No Objek
TAB Data Umum
1 Kode Daftar Perusahaan

Keterangan

Otomatis, tidak bisa dirubah

2 Bidang Usaha Diisi dengan memilih salah satu bidang usaha, jika
tampilan awal bidang usaha tidak sesuai
3 Nama Perusahaan Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas
4 Status Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas
5 Kawasan Industri Diisi dengan memilih salah satu Kawasan industri, jika
tampilan awal Kawasan industri tidak sesuai
6 Alamat Diisi dengan alamat yang sesuai dengan alamat
perusahaan
7 Provinsi Diisi No Akta Pendirian
8 Kota/Kab Diisi tanggal akta pendirian
9 Kecamatan Diisi no akta perubahan akta pendirian
10 Kelurahan Diisi tanggal perubahan akta pendirian
11 Email Diisi dengan email perusahaan
12 Website Diisi dengan website perusahaan
13 Telp Diisi dengan No Telepon perusahaan
14 NPWP Diisi dengan No NPWP Perusahaan
15 NIB Otomatis, tidak bisa dirubah, jika ada kesalahan hubungi
admin dinas
16 KBLI
01 Tombol Tambah Menampilkan form isian KBLI
02 Bidang Usaha Diisi Dengan Memilih Bidang Usaha
03 KBL Diisi KBLI (Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia)
04 Tombol Simpan Untuk menyimpan data KBLI
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2.1.2. Tab data waktu kerja

DAFTAR PERUSAHAAN

Wakiu Ketja

Waktu Kerja Normal

7amyhari dan 40 jam/minggu
8 jam/hari dan 40 jam/mingqu
12jam/hari dan 40 jam/minggu
12jam/hari selama 10 hari terus menerus
12jam/hari selama 14 hari terus menerus

Sektor Pertambangan

Sektor ESDM

7jam | hari dan 40 jam | minggu untuk waktu
kerja 6 hari dalam | mingqu

8jam | hari dan 40 jam | mingau untuk waktu
kerja 8 har dalam | mingaqu

0 jam | hari dan maksimum 45 jam dalam 5 hari
kerja untuk satu periode kerja

107am L hari dan maksimum 50 jam dalam 5 hari
kerja untuk satu periode kerja

11 jam 1 hart dan maksimum 55 jam dalam 5 hari
kerja untuk satu periode kerja

Lehih lama dari 7 atau & jam/hari dan 40 jam/minggu kurang dari 12 jam/hari
selama 10 hari terus menerus

Kurang atau sama dengan 24 jam/mingqu

Kurang atau sama dengan 20 jam/minggu

0 jam | hari dan maksimum 63 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja

10jam 1 hari dan maksimum 70 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja
11jam | hari dan maksimum 77 jam dalam 7 hari
kerja untuk satu periode kerja
0 jam | hari dan maksimum 90 jam dalam 10 hart
kerja untuk satu periode kerja

10jam 1 hari dan maksimum 100 jam dalam 10
hart kerja untuk satu periode kerja

Minimal 10 minggu berturut-turut dengan 2 minggu berturut-turut istirahat, dan setiap 2 minggu dalam periode kerja diberikan 1 hart istirahat

11jam 1 hari dan maksimum 110 jam dalam 10
hari kerja untuk satu periode kerja

9jam 1 hari dan maksimum 126 jam dalam 14 hari
kerja untuk satu periode kerja

10jam 1 hari dan maksimum 140 jam dalam 14
hari kerja untuk satu periode kerja

11jam 1 hari dan maksimum 154 jam dalam 14
hari kerja untuk satu periode kerja

Gambar 2.3 Halaman form input tambah perusahaan pada tab data Waktu Kerja
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Objek Keterangan

TAB Waktu Kerja
17  Waktu Kerja Normal :  Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja
normal yang di terapkan di perusahaan

18  Sektor Pertambangan . Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja
pada sektor pertambangan yang di terapkan di
perusahaan

19  Sektor ESDM . Dipilih dengan menceklist salah satu waktu kerja

pada sektor ESDM yang di terapkan di perusahaan

2.1.3. Tab data fasilitas

Fasilivas

Fasilitas Perusahaan
BFJS Kesehatan
Asuransi Swasta

BPJS Ketenagakerjaan

Jaminan Hari Tua (JHT)
Jaminan Kecelakaan Kerja (JKK)
Jaminan Kematian (JKM)

Jaminan Pensiun (JP)

Jaminan Kehilangan Pekerjaan

Gambar 2.4 Halaman form input tambah perusahaan pada tab data Fasilitas Perusahaan

Objek Keterangan
TAB Fasilitas Perusahaan
20  Fasilitas Perusahaan :  Dipilih dengan menceklist salah satu Fasilitas

Perusahaan yang di terapkan di perusahaan
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2.1.4. Tab data upah

TAMBAH DATA

Upah

Lovel Pilih Level v
Show|10 v |entries Search:
Level Golongan Pekerjaan Ket. Pekerjoan Upah Minimum Operator
No data available in table
Showing 0 to 0 of 0 entries i e
< >

=

Gambar 2.5 Halaman form input tambah perusahaan pada tab data Upah

Tambah Upah
Lavel * Filih Level
Golongan Pekerjocn Filih Golongan Pakerjoon

Ket. Pekerjaan

Upah Minimum (Rp)

(1T Simpan

Gambar 2.6 Halaman form input tambah upah

Objek Keterangan
TAB Upah
27  Tombol Tambah . Untuk menampilkan form isian data upah
28  Level . Diisi dengan memilih salah satu level
29  Golongan Pekerjaan . Disis dengan memilih salah satu golongan pekerjaan
30 Ket Pekejaan . Diisi dengan mengetik keterangan pekerjaan
31  Upah Minimum (Rp) :  Diisi dengan angka upah minimum
33  Simpan . Untuk menyimpan data Upah
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2.2.

Setelah selesai mengisi informasi instansil, klik tombol SIMPAN untuk merekam semua

data perusahaan yang telah diisi.

Data Tenaga Kerja

{-Database Ketenagakerjoan

Menu Utama

Ketenogakerjoan

simnaker-batam.id/naker

Selamat Datang
£-Database Ketenagakerjoan

09:04:10

Xoto Botom

Halaman menu daftar tenaga kerja untuk mendata Daftar tenaga kerja di Kota Batam
% 2112321212221 - PT SUMBER ELEKTRONIK

E-DATABASE
KETENAGAKERJAA

\

Gambar 2.7 Tampilan Menu Daftar Tenaga Kerja

Setelah klik menu daftar tenaga kerja, maka akan tampil halaman daftar tenaga kerja
Home ~ Daftar Tenoga Kerja

seperti di bawah ini.

Daftar Tenaga Kerja

DAFTAR TENAGA KERJA
Perusahaan - Filih Parusahaan -- Filter
Hm
User NIK Noma Status Pekerjoan Masa Kerja Perusahaan
X TID2044802040002 DEW! WULANDAR! Karyawan (1ull time) 18 Hri PT SUMBER ELEKTRONIK
X T02050210570001 ADISAH PUTRA Karyawan {1l tima) 5 Bulan PT SUMBER ELEKTRONIK

Gambar 2.8 Halaman Daftar Tenaga Kerja.
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2.2.1.

No Objek

1 Perusahaan
Filter
User

5 NIK

6 Nama

9 Status Pekerjaan
Masa Kerja
Perusahaan

10  Impor Data

Generete User

11 Ubah
12 Hapus

Tambah Data Daftar Tenaga Kerja

Keterangan
Menampilkan pilihan perusahaan
Menampilkan Kolom pencarian
Menampilkan otomatis V dan X, V = sudah di
verifikasi, X = belum di verifikasi
Menampilkan NIK Karayawan
Menampilkan nama karyawan
Menampilkan status pekerjaan
Menampilkan Masa Kerja Karyawan
Menampilkan nama perusahaan karyawan
Tombol impor data karyawan dari excel
Untuk permintaan verifikasi user dan password
karyawan

Untuk menampilkan form ubah data karyawan
Untuk menghapus data karyawan

Halaman form input digunakan untuk menambah data tenaga kerja.

TAMBAH DATA

Do Pribed

Hama Lengkop*

Kewarganegarann *

@w O wha

i

Gambar 2.9 Halaman form input tambah tenaga kerja
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Keterangan halaman form tambah data tenaga kerja:
Form isian data tenaga kerja terdiri dari 2 TAB

2.2.1.1. Tab Data Pribadi

TAMBAH DATA

Data Pribad

Gambar 2.10 Halaman form input tambah tenaga kerja pada tab data pribadi

No Objek Keterangan

TAB Data Pribadi

1 Nama Lengkap : Diisi dengan nama karyawan

2 Kewarganegaraan : Diisi dengan memilih WNI atau WNA

3 Negara : Jika pilihan kewarganegaraan WNI : Di pilihan negara

tidak perlu di pilih
Jika pilihan kewarganegawaan WNA : di pilihan negara

waijib di pilih
4 Jenis NIK : Diisi dengan memilih jenis nik
5 NIK : Diisi dengan nomor nik karyawan
6 Tempat Lahir : Diisi dengan tempat lahir
7 Tanggal Lahir Diisi dengan memilih tanggal lahir
8 Jenis Kelamin : Diisi dengan memilih jenis kelamin
9 Alamat : Diisi dengan alamat karyawan
10 Provinsi Diisi dengan memilih salah satu provinsi
11 Kota/Kabupaten : Diisi dengan memilih salah satu kabupaten/kota
12 Kecamatan : Diisi dengan memilih salah satu kecamatan
13 Kelurahan Diisi dengan memilih salah satu kelurahan
14 Telp : Disi dengan no telpon karyawan
15 Email : Disi dengan email karyawan
16 Agama : Diisi dengan memilih agama
17 Status Pernikahan : Diisi dengan memilih status pernikahan
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No Objek Keterangan
TAB Data Pribadi

18 No BPJS Kesehatan : Diisi dengan no BPJS kesehatan karyawan

19 No BPJS Ketenagakerjaan : Diisi dengan no BPJS kesehatan ketenagakerjaan

20 Status Disabilitas : Diisi dengan memilih status non disabilitas atau
disabilitas.

20 Tombol Simpan : Untuk menyimpan data Karyawan

2.2.1.2. Tab Curiculum Vitae

uricuum Vite

Accuratn Digited baarksting Frogrameming
AutoCAD Graphic Dasign UK Dasign
Eahoza Inggris HIMLCS5 Wiakier

Data Andlysis Micrasot Office (Word, Excel, PawesFoint] akir

Database Monogemart: Myyob Lairaya,

Gambar 2.11. Halaman form input tambah curiculum vitae

Objek Keterangan
TAB Curiculum Vitae
Riwayat Pendidikan
21  Tombol Tambah . Ketika klik tombol tambah tampil form isian untuk
data riwayat pendidikan

22 Nama Institusi . Diisi dengan nama institusi Pendidikan
Pendidikan

23 Jenjang . Diisi dengan memilih jenjang pendidikan

24 Program studi . Diisi dengan memilih program studi
Tanggal Masuk

25 Bulan . Diisi dengan memilih bulan masuk

26  Tahun . Diisi dengan memilih tahun masuk
Tanggal lulus

27  Bulan . Diisi dengan memilih bulan lulus

28  Tahun . Diisi dengan memilih tahun lulus

29  Nilai Akhir . Disi dengan nilai akhir

30 Simpan . Untuk menyimpan data riwayat pendidikan
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Riwayat Pekerjaan

31 Tombol Tambah
32  Status Pekerjaa
33 Provinsi

34  Kota/Kabupaten
35 Kecamatan

36 Kelurahan

37 Golongan

38 Level

39 Ket Pekerjaan
40  Divisi

41  Masi bekerja disini
42  Masa Kerja
Keahlian

43  Keahlian

2.2.1.3.  Tab Status Tenaga Kerja

Ketika klik tombol tambah tampil form isian untuk
data riwayat pekerjaan

Diisi dengan memilih salah satu status pekrjaan

Diisi dengan memilih salah satu provinsi

Diisi dengan memilih salah satu Kota/Kabupaten
Diisi dengan memilih salah satu kecamatan

Diisi dengan memilih salah satu kelurahan

Diisi dengan memilih salah satu golongan pekerjaan
Diisi dengan memilih salah satu level pekerjaan
Diisi dengan keterangan pekerjaan

Diisi dengan nama divisi pekerjaan

Ceklis, jika ceklis ya, maka tanggal sampai masa
kerja, tidak perlu siisi

Pilih Tanggal masa kerjas dan tanggal sampai

Dipilih dengan menceklist salah satu keahlian sesuai
dengan tenaga kerja

Tambah Status Tenaga Kerja

Status * -- Pilih Status -

No. Dokumen

Nama Dokumen

Tanggal Mulai : mm/dd/yyyy O
Tanggal Sampai - mm [dd [yyyy &
Keterangan

Gambar 2.12 Halaman form input tambah status tenaga kerja
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Objek

TAB Curiculum Vitae
Riwayat Pendidikan

43

44
45
46
47

48

2.1.2.

Tombol Tambah

Status

No Dok
Nama Dok
Tanggal Mulai

Tanggal sampai

Keterangan

Ketika klik tombol tambah tampil form isian untuk
data status tenaga kerja

Diisi dengan memilih status tenaga kerja

Diisi dengan memasukkan no dukumen

Diisi dengan memasukkan nama dokumen

Diisi dengan memilih tanggal mulai
penandatanganan dari status tenaga kerja

Diisi dengan memilih tanggal sampai berhenti
Bekerja

Hapus Data Tenaga Kerja

Apakah anda yakin akan
menghapus Tenaga Kerja
suryadi?

dikem
[ ike

15

[a 1)
[xi]
[a1)
0,

)
A
—t
i}
e
5
m
1
-
i}

e Fidal Aoma
ApPUs TIdak dapa

Ya, lanjutkan!

Gambar 2.13 Pesan saat hapus data tenaga kerja

Pilih tombol Ya, Lanjutkan! Untuk melanjutkan hapus data, pilih tombol Cancel untuk

membatalkan proses hapus data.

24



2.3. Posting Lowongan Kerja

Halaman menu posting lowongan kerja

£-Database Ketenagakerjaan 21212221 - PT SUMBER ELEKTRONIK

F , Menu Utama Home  Menu Uamo

- i Selamat Datang

p= Informo y . B
e ik 09:0410
Koto Batom

Posting Lowongan
Kerja

E-DATABASE

KETENAGAKERJAA
N

Gambar 2.14 Memilih Menu Posting Lowongan Kerja

Setelah klik menu daftar tenaga kerja, maka akan tampil halaman daftar daftar posting
lowongan kerja seperti di bawah ini.

POSﬁﬂg LOWOﬂgC‘lﬂ Kerjo Home Posting Lowongan Kerja © Tambah Data
DAFTAR POSTING LOWONGAN KERJA
Filter
Nama Perusahaan Nama Pekerjaan Gaji
PT SUMBER ELEKTRONIK General Admin Support 4000000 - 4500000
PT SUMBER ELEKTROMIK Senior Finance and Accountant 8000000 - 10000000
PT SUMBER ELEKTRONIK TELLER / Kasir 4500000 - 5000000
Halaman 1 dari 1 (Total: 3 Date) Sebelumnya E’ Selanjutnya
< >

Gambar 2.15 Halaman Daftar Posting Lowongan kerja

2.3.1. Tambah Data Daftar Lowongan Kerja

Halaman form input digunakan untuk menambah data daftar lowongan kerja
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Posting Lowongan Kerja Home  Posting Lowongaon Kerja ‘ambah Data

TAMBAH DATA

Perusahaan *

7654321 PT SUMBER ELEKTRONIK

Narma Pekerjoan *

Alarnat Pengirirman lamaran *

Lokasi Pekerjaan
Provinsi * Kabupaten/kota
-- Filit Provins -- - - Fillh Kot -

Email

Gambar 2.16 Halaman form input daftar lowongan kerja

Setelah klik menu daftar tenaga kerja, maka akan tampil halaman daftar daftar posting
lowongan kerja seperti di bawah ini.

Posting [OWOﬂgGﬂ I(erjo Home ~ Posting Lowongan Kerja

DAFTAR POSTING LOWONGAN KERJA

Filter
£3
Nama Perusahaan Nama Pekerjaan Gaji
PT SUMBER ELEKTRONIK General Admin Support 4000000 - 4500000
PT SUMBER ELEKTRONIK Senior Finance and Accountant 8000000 - 10000000
PT SUMBER ELEKTRONIK TELLER [ Kasir 4500000 - 5000000
Halaman 1 dari 1(Total: 3 Data) Sebelumnya D Selonjutnya
< >

Gambar 2.17 Halaman Daftar Posting Lowongan kerja
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No

Objek

TAB Data Pribadi

00N O U B WN -

11
12

13

14

Perusahaan

Nama Pekerjaan

Alamat pengiriman lamaran

Provinsi

Kabupaten Kota

Diskripsi Pekerjaan

Persyaratan

Informasi Tambahan

Gaji yang ditawarkan

Dari

Sampai

Batas akhir
lamaran

pengiriman

Tampilkan gaji yang
ditawarkan

Simpan

2.3.2. Hapus Daftar Lowongan Kerja

Keterangan halaman form tambah data tenaga kerja:
Form isian data tenaga kerja terdiri dari 2 TAB

Keterangan

Otomatis langsung tampil nama perusahaan
Diisi dengan nama pekerjaan

Diisi dengan alamat pengiriman lamarab
Diisi dengan memilih salah satu provinsi
Diisi dengan memilih salah satu kab/kot
Diisi dengan diskripsi pekerjaan

Diisi dengan persyaratan

Diisi dengan memilih informasi tambahan

Diisi nominal dari gaji

Disi nominal sampai gaji

Diisi dengan memilih tanggal batas akhir lamaran

Jika sudah melewati batas akhir pengiriman
lamaran,maka informasi lowongan kerja di tampilan
awal akan hilang

Diisi dengan menceklis

Menyimpan data daftar lowongan kerja yang sudah
dibuat

Apakah anda yakin akan
menghapus Loker ini ?

Data yang terhapus tidak dapat dikembalikan lagil

Ya, lanjutkan!

Gambar 2.18 Pesan saat hapus data daftar lowongan kerja



Pilih tombol Ya, Lanjutkan! Untuk melanjutkan hapus data, pilih tombol Cancel untuk

membatalkan proses hapus data.
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2.3.3. Tampilan Daftar Lowongan Kerja yang bisa di akses untuk umum

Jika sudah menginput data daftar lowongan kerja, maka data akan tampil di halaman
depan aplikasi, yang bisa di akses oleh umum

SelamatBHt‘&h@HfE-m"mm

g DOWNLOAD MANUAL BOOK

APLIKAS] SISTEM INFORMASI KETENAGAKERJAAN

"""""

Gambar 2.19 Gambar tampilan tombol daftar lowongan kerja di halaman awal aplikasi

Cara melihat daftar lowongan kerja dengan cara :

2.3.3.1.  Klik tombol daftar lowongan kerja, maka akan tampil informasi seperti
gambar di bawah ini.

HOME  E-DATABASE KETENAGAKERJAAN  DASHBOARD

Daftar Lowongan Kerja

Perusahaan: (cari Perusahaan -] Kawasan: Cari Kawasan Industri

PT SUMBER ELEKTRONIK
TELLER / Kasir
Provinsi: Kepulauan Kab/Kota: Batam

Rlau

PT SUMBER ELEKTRONIK
Senior Finance and Accountant
Provinsi: Kepulauan Kab/Kota: Batam
Rlau

Gaji Yang Ditawarkan:

Dari IDR 8,000,000.00 Sampai

IDR 10,000,000.00
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2.3.3.2. Klik tombol detail untuk melihat detail lowongan kerja

Detail Lowongan Kerja

Nama Perusahaan . PT Putra Batam Jasa Mandiri Utama
Nama Pekerjaan . Accounting Staff

Alamat Pengiriman Lamaran

Lokasi Pekerjaan

Provinsi: Kepulauan Rlau Kab/Kota: Batam

Email . hrd phjmu@gmail.com

Deslripsi Pekerjaan

Tugas dan Tanggung Jawab:

Mengelola dan menyusun laparan keuangan, catatan/nota/faktur, serta alan.

Melakukan proses tagihan dan penagihan (mis. sewa, pajak, pendapatan).

Melakukan pencatatan transaksi keuangan dalam buku besar.

Memelihara dan memperbaruan catatan dan file akuntansi

Melakukan analisis terhadap anggaran untuk mencegah pemborosan dan membuat laporan keuangan.
Menghitung dan membuat pelaporan pajak berdasarkan peraturan yang berlaku,

Menganalisis transaksi dengan stake holder dan share holder.

Melakukan tutup bulu akhir bulan dan akhir tahun.

Menyiapkan dokumen yang dibutuhkan dalam audit laporan keuangan.

Bertangqung jawah kepada manajer akuntansi dan melaporkan apa yang dikerjakan kepada manajer.

Persyaratan:
Mengerti Akuntansi
D3/51 Akuntansi
Dapat bekerja Tim
Komunikasi Baik

Teliti dan Jujur

Informasi Tambahan

Level Pekerjaan . Karyawan Staff

Kualifikagi Pendidikan . BI/DIV, 53

Pengalaman Kerja . Berpengalaman (Kurang dari 1 Tahun) , Baru Lulus
Jenis Pekerjaan - Karyawan (full time)

Gaji yang ditawarkan . Dari- Sampai-

Gambar 2.20 Tampilan daftar lowongan kerja
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2.4. Daftar PencariKerja
Halaman menu daftar pencari kerja untuk melihat daftar pencari kerja di Kota Batam.

I-betabots Kotanagatariaen T SUMEER ELERTRONTE.
a a-raar Menu Utama Home - binuUtoma
’l‘ Horme y
&= Informagi : ?3?&1{:13? 09'04']0
Ketenagakeriadn ¥olo Batem

Profl Perusahaan

Daftar Tenaga Kerjo

SimulasiPosting

Lowangan Kerja

Pasting Lawangan

Karja

Dattar Pelamar E- DATABASE

KETENAGAKERJAA
\

simnaker-batam i naker v

Gambar 2.21 Tampilan memilih menu Daftar Pencari Kerja

Setelah klik menu daftar pencari, maka akan tampil halaman daftar pencari kerja seperti
di bawah ini.
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Daftar Pencari Kerja

DAFTAR PENCARI KERJA

Home  Daftar Pencarl Ker)

Tanggal Pencari Kerje o dd | yyyy B sampal mm | dd | yyyy [

Pendidlkan Terakhlr Filn Penaliizan Terakhir [ wbFar

Jenis Kelormin Pl Jeris Kelarmin . Fltar

Status Disobiitas Plin Status Disabiitas .

Status No. Pendattaran HIK Hama Tanggal Daftar Pendidikan Terakhir Jenls Kelamin Status Disabllitas

000l ZI7I0M4-303019002 somila 18 Marat 2024 ShA Pasampuan Mon Disablitas
00002 217032804032002 Mark Bilarder Monosye 30 Maret 2024 o Laki-Laki Non Disoibilitos
00003 1205031606050001 MUHAMMAD ARIF HABIEI 05 Apnl 2024 Shia Loki-Loki Mon Disabilitas
00004 1205202105870002 Faknrur Reza 15 April 2024 ol Laiki-Laki Mo Discblitcs
00005 12101425N950001 Swandi sitahang 26 April 2024 Laki-Laki Non Disoibilitos
00006 1306010205040001 JEFRI RAMAND:A ALAKDO 28 April 2024 Loki=Laki Mon Disablitas
oooa7 3214016405030008 Armelia Ratra Furry 29 Apiil 2024 ShiA PedampLan Mo Discbilits
00008 1216065001060002 LINTANG SELFI ARDIWA PUTRI 06 Mei 2024 Perampuan Mon Disabilitas
oooo8 ZIM0TIE04050004 sMuharmad rivaldo 06 hai 2024 Laski=Loki Mon Disablitas
oo ATONO3I0E9009 Refalda Hizor Riyanto 06 Ml 2024 Loki-Laki Non Disoibilitos
ooon ZIM070zmoEa0n M MADIVA SAPUTRA 06 Mei 2024 Laki-Laki Mon Disabilitas
oomz2 2074105058002 Cinthio Putri Eicing 06 hai 2024 ShA Patampuan Mon Disabilitas
0om3 21T04809048004 Nosya Kugikha Fissur P 06 Ml 2024 Shia Perampuan Non Disoibilitos
oooa ZIM07I408050001 HASSAN WIRALDA 06 Mai 2024 Loki-Loki Mon Disabilitas
oo0s AT075007045003 Rahmictul Faddlah 0B Mai 2024 ShiA PedampLian Mo Discbilits
0006 21T045703088003 Torri Natosyo 06 Ml 2024 Shid Perampuan Non Disoibilitos
ooon? ZIMOTIZ07065002 AMOS KEVIN SIAGIAN 06 Mai 2024 Loki-Loki Mon Disabilitas
oooma 0077438079 Muhammad Zogl Promudyo 08 Mel 2024 Loki-Loki Haon Disabilitas
ooos 0 Udin 06 Mei 2024 ShiA Laki-Laki Mon Disabilitas
00020 ZM0720N048000 ARMAN HASBUAN 06 hai 2024 Shid Loki=Laki Mon Disablitas
o0 ZITMO7EI0E059005 Andita nurul Hiemah 08 hai 2024 Shid Perempuan Haon Disabilitas
o002 ZIM075E2058001 Dindio Farhatul @2oh 06 Mai 2024 Shid PerampLan Mon Disabilitas
00023 ZITI0208N0S9004 won Permana Tarigan 06 hai 2024 ShA Laski=Loki Mon Disablitas
00024 350719530804002 Dedex Putri hariyani 06 Ml 2024 Shid Perampuan Non Disoibilitos
00025 ZIM024506058001 ndn Angelita 06 Mai 2024 Shia Perampuan Mon Disabilitas
0002E 14041B040B050001 MARIFN 06 Mai 2024 ShiA Laiki-Laki Mo Discblitcs
00027 AIMOTIN2043001 MHD:. FERDH NASUTION 06 Ml 2024 Shia Loki-Laki Disabiitas
oo0zE 1271136403040001 Dea Anando 06 hai 2024 Shid ParampLan Mon Disablitas
00023 072506058007 Arrir Big Sticwan 07 Mal 2024 Laki-Loki Haon Disabilitas
000E0 207410206301 Cleilia Svi maharani 07 Mel 2024 SME Perampuan Mon Disabilitas
00031 ZIM072104058003 ADEDAELS 07 Ml 2024 SMIE Loki=Loki Mon Disablitas

Gambar 2.22 Tampilan menu Daftar Pencari Kerja
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2.5. Daftar Pelamar
Halaman menu daftar pelamar di perusahaan.

& . Menu Utama Home | MeuUoma

Ha Selamat Datang N
;;te‘:r':’]z:;::uan ' (-Dotabase Ketenagokerjoon 0 9- 04-] 0

Coko botom

Daltor Pelamar

E-DATABASE
KETENAGAKERJAA
N

simnaker-batam.id/naker v

Setelah klik menu daftar pelamar, maka akan tampil halaman daftar pelamar seperti di
bawabh ini.

DAFTAR PELAMAR
Pernsgahcan PT.SUMEER TEENOLOGI v Filter
ok Fair
Stanus Dsckilias Pilin Stotus Csabilitos D I
Verifllog! Administros| Diterima | Tidak Diterima m m
HIK Status Pelamar Hama Tanggal Daftar Stertus Verliikasi Dinas Perusahaan
ATMEOT028008 + Melarmar muhammad Rehan Habibl Rahmadi 15 Mgl 2025 PT SUMBER TEENOLOGI

Gambar 2.23 Tampilan menu Daftar Pelamar
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2.5.1. Verifikasi Administrasi

a. Klik tombol Verifikasi Administrasi sehingga akan tampil halaman berikut.

DAFTAR PELAMAR

Pangahaan

Status Disckhiltas Pilin Stotug Dieabilitos

HIK Status Pelamar

PT.SUMBER TEENOLOGI

Filter

7] dobFair

Veriflkosl Administras] | Proses Wowoncor

Harma Tanggal Daftar Status Verlllkas Dings

Peruzahaan

ZIMMET029008 Veriflkas| Adminlstras Dlzetujul

Wuhammad Rohan Habibi Rahmodi 15 Mai 2025

PT.SUMBER TEENOLOGI

b. Setelah klik menu daftar

verifikasi administrasi, maka akan tampil halaman di bawah ini.

VERIFIKASI DATA

Dota Pribadi

Nama Lenghap®

Muhammad Roinan Habibi Rahmad

Kewarganegaraon *

@ Wl WHa

Jeniz NIK

a3

Tempat Lanir*

Pangkalon Brandan

Tanggal Lahir *:

07[18) 2002

Alomot *

Provingi *

21 Kepulaan Rou

Kota/kabupaten

71 Batam

Kegara

Piln Negara

HIE*

Janig Kelamin *

Laki-Loki
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VERIFIKASI DATA

curiculum Vitoe

Riwaryat Pendidikan

Politeknik Negeri Batam

Agustus I070 sf Juni 2024
SO

Sertifikat

English Score

Septemiber 2024 sfd Sekorang
Eritish Council

Keahlian
Accurale
AutoCAD
EBahasa Inggris
Dota Analysis

Datobose Management

Digital Marketing
Grophic Design

HTMLCES

Microsoft Office (Word Excel, PowerPoint)

Myyoh

Programming
UK Design
welder

zahir

Lainnyo,

c. Klik tombol setuju, apabila data Daftar pelamar telah sesuai.Dan akan tampil form

dibawabh ini

Verifikasi Data

Tanggal Proses Wawancan |

-

mm | dd | yyyy

Ailin Sesi

d. Klik tanggal proses wawancara

e = (= R

<
Ao
S0
L= r
1= 14
20 21
27 28
A

Clear

[ July 2025 ~ |

Tue Wued o
1 2 =1
a8 k= 10
15 16 17

2= (=) -
29 30 31

11

1&

Z5

W
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e. Pilih sesi pelamar

Sesi Pilih Ses

Pin Sesi
Pag

Siamng 1

f. Jika daftar pelamar sudah sesuai pilih tombol setuju, di kolom status pelamar akan
berubah menjadi Verifikasi Administrasi Disetujui.

DAFTAR PELAMAR
Parugahaan PT SUMEER TEEKNOLOGI ’ Fiter
| Job Fair
Stahus Dischiitas Pilin Stotus Deabilitas -

HIK | Status Pelamar | Hama Tanggal Daftar Status Verlilkasl Dinas Perugahoan

ATIEGT025006 I Veriflkas Adminlstras Dlsetulul I Muhammad Radan Habibi Rahmadi 15 Mai 2025 PT.SUMBER TEENOLOGI

g. Apabila pendaftar pelamar Ditolak, maka verifikator (perusahaan) wajib
penolakan pada kolom Catatan.

Verifikasi Data »

Alrigan

36



2.5.2.

Proses Wawancara

DAFTAR PELAMAR
Perugahion

PT SUMEBER. TEKNOQLOGI

Status Disohiitas Pilin Stotus Ceabilitas

HIK Status Pelamar Harme

Filter

D Job Fair

Tanggal Daftar

Stertus Verlfikasl Dings Perugahaan

ATME0T028008 Verlfikas! Administrasi Disetujul tuharnimad Raihan Habibi Rahrnaodi

15 Wel 2025 PT SUMBER TEKNOLOGI

a. Sebelum klik tombol proses wawancara, admin dinas harus verifikasi daftar pelamar .Jika sudah
berhasil maka di kolom status verifikasi dinas menjadi approve.

DAFTAR PELAMAR
Perusahaan

PT.SUMBER TEENOLOGI

Status Disohiltas Pilih Stortus Ceabilitas

Filter

D Job Fair

HIK Status Pelamar Narmia Tanggal Daftar Stertus Verlfikasl Dinas Perusahaan
ZTIMEITOZH006 - Melamar WMuhammad Rehan Habits Rahmod 15 kel 2025 [ sppeerm | I PT SUMBER TEENOLOGI
b. Klik tombol Proses Wawancara
DAFTAR PELAMAR
Perusahoan PT SUMEER TEEKNOLOGI Filtar
JobF
Status Dscalitas Pilih Stotus Deabiitas (] debFar
HIK Status Pelamar Harma Tanggal Daftar Stertus Verlilkas Dinas Perusahaan
ZITWIETI29008 Verifikasl Adminlstrasi Disetujul Muhammad Rashan Hakib Rahmiod 15 Ml 2025 PT SUMBER TEKNOLOGI

¢. Maka muncul warning , dan pilih tombol Ya,Lanjutkan.
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Ya, lanjutkan!

Apakah benar anda akan proses wawancara lamaran ini?

d. lJika berhasil ,di kolom status pelamar akan berubah menjadi proses wawancara.

DAFTAR PELAMAR
Penssahoon PT SUMBER. TEENOLOGI Filter
Status Dsckitas Pilih Status Disabilitas [ Job Fai
NIK Status Pelamar Narria Tanggal Daftar Status Verliikasl Dinas Perusahaan
ATMBO7029005 Proses Wawancara Muharmmad Reihan Habit: Rahenoci 15 Mei 2025 [ sperove | PTSUMBER TEKNOLOGI
- e
2.5.3. Status Diterima / Tidak Diterima Daftar Pelamar.
DAFTAR PELAMAR
Penuzahoon 0001 PT SURYA TERNOLOG BATAM Filter
JobF
St Dackitas Pilh Stotus Disabiltos ] dobFai
Veriflkasl Administrosl | Prosss Wowoncora  Diterima | Tidak Diterlma
HIK Stabug Pelamar Nama Tanggal Daftar Status Verliikasl Dinas Perusahaan
HTNIEITIZ9006 Verlflkasl Adminiztrasl Dlsetujul Muhammad Raihan Kabibi Rahmod 15 biel 2025 [ ipprove | PT SURYA TERNOLOG! BATAM

a. Klik tombol diterima, apabila pelamar sudah diterima di perusahaan.

DAFTAR PELAMAR

Penuschaon PT SUMEBER TEENOLOGI Filter

Job Fair
Status Disciallias Pilin Stotus Deabiitos o !

|
Varlflkos] Administros] | Proses Wowoncara  Ditermo Tidaok Diterlma
NIK Status Pelamar Nama Tanggal Daftar Status Verlilk

ATIME0T029006 Proges Wawoncars Muhammad Reaihan Habibi Rahmodl 15 bai 2025 m PT SUMEER TEENOLOGI
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b. Maka status pelamar akan tampil diterima

DAFTAR PELAMAR
Perusahoon PT SUMEER TEKNOLOGL . Filter
JobFair
seans Disctitas Piih Stotus Diabilitas O !
NIK Status Pelamar Hama Tanggal Daftar Status Verlillkas Dinas Perusahaan
ATMBLT029006 Diterma Muharnmad Rhan Habib: Rahrnos 15 bl 2025 [ sgprove ] PT SUMEER TEKNOLOGI

c. Klik tombol tidak diterima , apabila pelamar di tolak perusahaan.

DAFTAR PELAMAR
Penssahoon PT.SUMBER TEENOLOGI v Filter
Job Foir
Status Disclltas Pilif Stotus Disabilitos o
]
Verlfkos! Admiristrcs] Diterima  Tidok Dterima
HNIK Status Pelamar Narria Tanggal Daftar Status Verlilkasl Dinas Parusahaan
ATMENT029006 Proges Wawoncarg Wuhamimad Raihan Habibi Rahrmoal 15 el 2025 [ spprove ] PT SUMBER TEKNOLOGI

d. Maka status pelamar akan tampil tidak diterima.

DAFTAR PELAMAR
Pengaahoon PTSUMEER TEENOLOGL * Filtar
ok Fair
Stz Dscilitog Pilin Stestus Ceenbilitos D !
HIK Status Pelamar Harma Tanggal Daftar Stertug Verlflioasi Dinas Perusahaan
ATMET029008 Ticicik Diterima Wuhammacl Raihan Habib: Rahmed 15 Mal 2025 m PT SUMBER TEKNOLOGI
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